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Issu d'un travail collaboratif et interactif avec les CST, la mise en place
d'un Tableau de bord des indicateurs de pilotage des Certifications
Professionnelles pour I'année 2024 représente une étape structurante
pour I'UIMM et son réseau de Chambres Syndicales Territoriales. Ce
tableau de bord, concu pour étre utilisé tant au niveau national qu'au
sein des différentes CST, vise a offrir une vision claire et synthétique des
flux de candidats certifiés et des progres réalisés dans le domaine des
certifications professionnelles paritaires et patronales. En intégrant des
indicateurs pertinents et adaptés aux besoins spécifiques de la
métallurgie, ce tableau de bord permettra de suivre de maniere
objectifve et proactive I'évolution des certifications professionnelles. Il
servira également d'outil de benchmark, facilitant la prise de décisions
éclairées et la mise en ceuvre d'actions d'amélioration lorsque nécessaire.
L'objectif principal de ce tableau de bord est de garantir une
transparence et une amélioration continue des processus de certification,
en mettant en lumiére les points forts et les axes de progrés, grace a une
collecte rigoureuse des données et a une analyse approfondie. Nous
espérons que ce tableau de bord deviendra un outil indispensable pour
tous les acteurs impliqués dans les certifications professionnelles, et qu'il
contribuera a renforcer la collaboration entre toutes les parties prenantes
de la politique de certification professionnelle, paritaires et patronales.
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Type de certification

Bachelor UIMM Ecole PSSE m Titre paritaire




Nombre de Candidats evalués / Nombre de Salariés sur le territoire

i 3,98 % 01/01/2025 30/12/2025
(7)]
X
=
5 3% Ratio Candidat Salarié
ﬂ A9% 5 00 %
S 2% 67 % 0,83727 %
= 1,40 %
= 126% 122%
] PA% 105% 100% 098% o700 084
" IIIIIIIIIII | B R a0 s 048% 040% 039% 036 %
? ’ ° 0,20 %
. IIIII.I.IIIIIIIIIIIIII--
v o o 3 o™ o oot o Q3 ot® \AV W o s AR \-
@O»VQ \c?gpq~ 2 \‘z} €‘\'(,\ o v~s?‘“ O «ik S °im“‘} g 04‘0 o\“?\“\"’ X‘°°Q\\?v35‘§ ‘Aoq?g“(’g ?y’\v.\f’v‘ S \,o © 0\‘& \«5\ % ‘.\0@«90 W
@‘“io“&&“t» X @‘Q" \‘“‘2»* a@“ K» TG R e =y *c&o RO @“&‘6\@:@ o\‘“&“@&\{\ S “\@‘“ v““‘ Fo™
AU NN RO NN NN o WC RAR W vt T OF Wt © WO WO
W yy<@,§®w°®\§° o Y @Y ®®@N®° T Y YW o w\ww

Centres de Certifications

Nombre OF CERTIMETAL

g
%" Q}\ «(@(\Q\\} O ?.GV\ U «\?‘ (,0 ng S\ 0 2 s
Q\' Q\;OV\ g\ Q“\?‘ qu‘ OQ V” C(\ 0 O« \)V« @ (’O“\\\‘Q“ @?’ 0‘0 Q?’y. < N \‘\ @@ QV‘\ @@ \3@\9&3 V“V» Q‘“& o
R R A - R O o e e e RO et R
ST VNt ittt Tt (o RO R DRI o o e

Moy OF CERTIMETAL
29 28

11,43
18 17 16 16
14 14 43
IIIIIIIIII12 111
2
IIIIIIII.II.lllllllll-------____

S % o G ¢ S 3
o ?S\C‘)‘ \S“ o\ <y NS §~° §°@ Q\@ o“ R q:\“ NY 4 v\‘“\x\ (;\‘o \~\°Q:\

Nb OF CERTIMETAL

Centres de certification




Nombre de Commissions d'évaluation

01/01/2025 30/12/2025

e
S
&
£ 120 119 1, Moy Commissions
S 107105 o9
o 95 91 90
g 79 77 77 76 74 70 &7 60'50
52
§ 48 47 45 43 43 41 39 38 38 37 36 35 29 28
IIII......... n”wwumwnnng
. LI L T T
%Q, IR SR\ ?«Y\?» »‘Q\%(&%g‘)
o “/\w" “‘6 Q&vf; & c’\"‘7}%&v WG \\& B &I@‘l&l ﬂ\” 00(2»‘““»“0\\9 06‘:"’“ 0“8 ‘“&0 é’ e v“r,v‘*“ q?” ARG “‘V\ W %“:v?g
RS "‘t&‘“ O“}\A R @‘“ﬁ\‘“ﬁ@ K \t\“osv&o\“& N »‘f:» ®°§°*§ “\V\\‘““‘ oo jw“ waeto V“‘\»‘“ o o‘g‘@‘“ s\“ *o’\“ v“::@‘ o®
R XY \ N KN O RO U e N o W N é‘ &“ 3¢ @ X\ o0 \
e \,@“ RGO R R o RONENCHENE o 0@\,@‘“ S

Centres de Certifications

Nombre de Candidats par commission

-
(%}

13,8

Nb Candidats par commission

c

S

(1)}

o

£

8 10 v

o

Gl "0 64 6 6,0 4,76

= >4 54 51 51 50 49 49 48 47 46 4,6 46 45 45 44

= 43 41 40393937 37 37 36 36 35 35

: IIIIIIIIIIIIII T

2 5

o]

2 IIllll

o ¥ g 0 g < v» QS) PR g \\*g«‘o‘?& 0‘% v\‘\@\ P \AV O »?‘ B N RGN 0"\ C’& o

o&éﬂe& E}P :ﬁv Qy@oq.@«o V\oﬁ OGS C \\\&‘7’ o e N »‘1“ S ,\g qy "° e&%’;@@ "QV\@‘& Y 1\~\°\ @‘5\;@‘)‘@‘5\ V\Vg&o‘” WO @@ o’\‘o
N (9

G RSN e“{&“{:@i\»»;@ o S St @‘“ o \x“‘:“»\"@ @@“\ ‘@VN §$°°@‘°§Q~‘°°\s“°§ tt\“z»@‘\"%v\ N \@"“

AR R R 0\@@\)\@ R \@‘“ N 0\&& Q\V@ o \3@\3\‘\\“‘@ S \3@\)\‘“@ A

Centres de Certifications




Type de certification

Bachelor UIMM Ecole PSSE Ecole RSE Titre paritaire U I M M

Décision du jury Nombre de candidats %TG Nombre de candidats

Décision du jury Nombre de candidats %TG Nombre de candidats LA FABRIQUE

de délibération _ de délibération DE L'AVENIR
v 01/01/2025 30/12/2025 E v
Admis 11115 88,47% Admis 143 87,20%
Abandon 353 2,81% Abandon 2 1,22%
Total 12563 100,00% Y/MM YONNE Y e e

- Données nationales | - Données territoriales | 200 190
Taux de réussite Taux de réussite Nombre de Salariés
174
91,03 % 88,27 % 12 433 162
159
Nb OF CERTIMETAL Moy OF CERTIMETAL Nb de Commissions Moy Commissions tre paritaire
% % 150
526 11,43 2652 57,65 9
3
©
Nb OF CERTIMETAL Nb de Commissions 5
v
)
5 L @®BDC
©
S 100 @ CCPI
Nb Candidats par commission S CQPM 163 (Rl
474 242 S CQPM 130 ocapPMm
' 5,26 E @ Titre paritaire
Nb Candidats par commission E
Z
4,32 50
Nb Certif utilisées Moy Certif utilisées Nb Ent utilisatrices Moy Ent Utilisatrices
v
175 24,09 2672 58,09
" — - N CCPI 20
Nb Certif utilisées Nb Ent utilisatrices 0 BDC 9
2022 2023 2024 2025
Année
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Type de certification

Bachelor UIMM Ecole PSSE Ecole RSE Titre paritaire U I M M

Décision du jury Nombre de %TG Nombre de Centres de Certifications LAFABRIQUE
R . . DE L'@VENIR
de délibération candidats candidats
UIMM YONNE v 01/01/2025 30/12/2025
9 4 g 7.3
Abandon 2 1,22% Répartition par Tranche d'age
Admis 143 87,20%
Non-Admis 19 11,59% 40% 38% 37%
Nombre de candidats évalués par Dispositif de financement Nombre de candidats évalués par Niveau .
Extérieur : Données nationales | | Intérieur : Données territoriales | 0,74 23%
20%
- o,
o E CPFTP 3CP: :: 107(0.9%) _\ CP - Contrat de professionnalisation
Pl - Contr... 437 (3,6%) —\ /_ 3297 (27.0%) 10%
CDPI - Contrat de dévelop... 1%
978 (8,0%) \ —
0%
29ans 30ans 45ans 60 ans
et 44 et 59 et +
0,5 ans ans
CPF - Compte Pe...
1220 (10,0%) r——
Repartition par Genre
86%
80%
60%
AUT - Autre -
1629 (13,3%) 0,12 40%
p 0,08
\__ PDC - Plan de Développemen.] 0.06
2052 (16,8%) '
20% 14%
FR - Financement Région _/

1851 (15,2%) 0,0 -
Niveau 3 Niveau4 Niveau5 Sans 0%

Niveau Monsieur Madame
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LA FABRIQUE

DE LAVENIR

Tableau de bord territorial des Certifications
Professionnelles PATRONALES

UIMM YONNE NV

DONNEES AU 31/12/2025

Type de certification

Bachelor UIMM Ecole Manageme... Ecole PSSE Ecole RSE




Type de certification

Bachelor UIMM Ecole Manage... Ecole PSSE Ecole RSE U I M M

Décision du jury Nombre de candidats %TG Nombre de candidats

Décision du jury Nombre de candidats %TG Nombre de candidats LA FABRIQUE

de délibération _ de délibération DE L'AVENIR
v 01/01/2025 30/12/2025 E v
Admis 604 88,30% Admis 10 83,33%
Abandon 8 1,17% Total 12 100,00%
Total 684 100,00% UIMM YONNE e

Nombre de candidats évalués par Année et Type de certification

- Données nationales | - Données territoriales |
Taux de réussite Nombre de Salariés 12
89,35 % 83,33 % 12 433
Moy Commissions 10
492 10,70 131 2,85 -
=
©
Nb de Commissions @ 8
2
(1}
o
o
c
S 6 ® Bachelor UIMM
[}
=)
5,22 104 2,26 o
Q2
5
> 4
12,00
Nb Ent utilisatrices Moy Ent Utilisatrices 2
v
1,96 472 10,26
Nb Certif utilisées Nb Ent utilisatrices 0
2024 2025
Année




Type de certification

Bachelor UIMM CCPI CCPM CQPM Ecole Manage... Ecole PSSE Ecole RSE U I I I I I

Top 10 des certifications utilisées Top 10 des entreprises utilisatrices A FABRIQUE

Centres de Certifications 1 DE L'AVENIR
UIMM YONNE N 01/01/2025 30/12/2025 2
Décision du jury Nombre de %TG Nombre de 10
de délibération candidats candidats
Admis 10 83,33% ?» Py V\«
_Admi 9 S QI P VO
Non-Admis 2 16,67% R »\)@@ v)oV‘:(\i Q\« Q,e@(‘ \)“\«\OV\ e‘«e« 06?,» OF
0, o
Total 12 100,00% | g @6\&\ §‘\o\c, of g e Q\&;
e
Nombre de candidats évalués par Dispositif de gg}
financement ; S
Top 10 des OF CERTIMETAL
12
4
10
2
5
0
Technicien 0
CA - Contrat d'apprentissage spécialisé en POLE
12 (100,0%) Maintenance FORMATION
avancée 58-89 AUXERRE




Type de certification

Bachelor UIMM BDC Ecole Manage... Ecole PSSE Ecole RSE U I M M

Décision du jury Nombre de %TG Nombre de Centres de Certifications Année (Période) LA FQBBIQUE

Tren 2o . . DE 'AVENIR
de délibération candidats candidats

UIMM YONNE v 01/01/2025 30/12/2025
i 9 V4 agn 7.3
Admis : 19 83,33% Repartition par Tranche d'age
Non-Admis 2 16,67%
Total 100,00% 100%

| Extérieur : Données nationales | | Intérieur : Données territoriales |

1,0
PA - PROA2 9
(o) (0,3%) 50%
AUT - Autre 53 (7,8%)
PDC - Plan de Développement..
265 (39,2%)

CP - Contrat de professio...
55 (8,1%)

100%
Nombre de candidats évalués par Dispositif de financement Nombre de candidats évalués par Niveau I

0%

29 ans
CPFCA - Compte...
56 (8,3% s o
(8.3%) Repartition par Genre
0.5 100%

100%
100,0%
50%
CA - Contrat d'apprentissage
229 (33,9%)
0,0 0%

Niveau 6 Monsieur




