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d'Etat 4 la Formation
professionnelle et &
de

Llnriih: de la secrétaire

'apprentissage, Clg
Valter, &tall chargie,
LE 'tm:uifﬁﬂﬂ du l:t
u Mﬂ
Aueerre, et de |a hmlnng:-
rle-pltisserie de Chevan-
| nes, entourée de nom-
| breuses personnalités
| politiques, civiles et mili-
| taires. Pour autant, la se-
E crétaire d'Etat a pris son
| temps. 58 MonRtrant trés i
| I'écoute de la vingtaine
| d'apprentis rencontrés. Et
i les questionnant longue-
E menl sur leur choix
| d'orientation.

| =cCe qui est important

pour mol est de savolr
| pourquoi et gpmment ils

\ ont cholsi leur forma-
' tion », indigue Clotilde
| Valter. La secrétaire d'Etat
| & aussi insisté sur I"'impor-
| mance « de la relation entre

WISITE. l
T LRMmer

I'apprentl et son maiire de
stage =. Mais au-dela de
CEs [enconires, cetle visite
officielle avait bien pour
but de metoe en lumibre
I'apprentissage afin de
combler un déficit d'ima-
ﬁa # [y aun travail i
oit tre fait dans ce
. » Nolamment
Iau métmrﬁ industriels :
« Alors que c'est une vole
d'excellence ol I'on m.lt
devenir ingénieurs. E
ce n'est pas Pergu comme

cela par les jeunes, ieur fa-
mille et la société. » Une
difficulté exposée par
Claude Vaucouloux, déls-
gué génédral de 'inion des
industries et des métiers
de la métallurgie (ULIMN),

lors de-la visite du Pﬁle
formation 58-89,

« Mous avons plus de
200 offres déposées par
des entreprises qui sont
pour l'instant sans répon-
se, On ne peut pas lajsser

perdurer cette situation :
entre des jeunes qui cher-
chent qualification et em-
ploi, et des entreprises qui
ﬂ:;rrlmt pas 4 pourvoir

Précisément, Il y a
212 postes Vacants pour
des apprentls, « & trouver
avant le 31 décembre ».

La visite s'est achevée
par la boulangerle-patis-
serie Bisson, & Chevannes.
Un ultime exemple de
réussite pour finir. @



